VYYHTI-KUNTOUTUSTYORYHMAN
PERUSTAMINEN LAPUALLE

Kehittamistyo

Lapsen ja nuoren hyvan kuntoutuksen toteutuminen palveluverkostossa
-projektin koulutus 2009-2011

Psykologi Paula Hietala, Lapuan kaupunki

Erityislastentarhanopettaja Tarja Kosola, Lapuan kaupunki



Lapsen kehto - valtakunta suurin,
siina nukkuu pieni darettomyys.
Salaperainen on kehto keinuessaan:
siina tuuditellaan tulevaisuus.

Siin& odottavat kapaloissaan

kaikki voimat, kaikki tapahtumat,
kaikki viattomuus, kaikki synnit,

koko mystillinen ihmiselo. (Uuno Kailas)
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JOHDANTO

Kehittamistydssdmme selvitamme Lapuan kaupungin tukea tarvitsevien paivakoti- ja
alakouluikaisten lasten kuntoutuspalveluiden nykytilaa. Taman pohjalta tydmme
tavoitteeksi nousee toimivan palveluverkostomallin kehittdminen ja kuntoutustyéryhman
perustaminen. Tassd mallissa paivahoidon, koulun, terveydenhuollon ja sosiaalitoimen
toimijat arvioivat yhdessa vanhempia tukien lapsen ja perheen avun tarvetta. Lisaksi
toimijat arvioivat tukitoimien riittvyytta, vastaamisen edellytyksia varhaiskasvatuksessa ja
muissa tukea tarjoavan toiminnan palveluissa. Kuntoutuksen suunnittelun pddmaarané on
lapsen ja perheen mielek&s toiminta arjessa, jossa lapsi on toimijana. Palvelujarjestelmaa
on arvioitava kokonaisuutena lapsen ja perheiden n&kdkulmasta mutta myos

palvelujarjestelman toimivuuden ja kattavuuden nakdkulmasta.

Kehittamistydbmme perustuu lasten ja nuorten kasvua ja kehitysta tukeviin lausumiin ja
lakeihin, joista esimerkiksi European Academy of Cildhood Disability korostaa Orebro-
muistiossa 2001 (Koivikko & Sipari 2006, 10) kaikkien lasten ja nuorten oikeutta
taysipainoiseen kehitykseen, parhaisiin mahdollisiin paivahoito- ja koulupalveluihin,
sosiaaliseen yhteenkuuluvuuteen ja osallistumiseen. Muistio korostaa, etta néiden
tavoitteiden saavuttaminen ja yhteensovittaminen on mahdollista vain paikallistasolla.
Liséksi tyotamme ohjaavat projektissa lahtokohtana olevan lapsen ja nuoren hyvan
kuntoutuksen periaatteet ja toimintamallit. Sen mukaisesti paikalliset voimavarat ja
toiminnat kootaan yhteen ja arvioidaan niiden lisdksi muualta hankittavat tarvittavat
kuntoutuspalvelut.  Paikallinen organisaatio Lapualla lahtee lastenneuvolasta,
kouluterveydenhuollosta,  péaivdhoidosta ja  lastensuojelusta, joissa  pyritaan
horisontaaliseen yhteistydhon. Tata edesauttaa pienille kunnille leimallinen yhteiséllisyys ja

hyva sitoutuminen ty6hon.

Lapua on kasvava, energinen, toimivien palveluiden seka monipuolisen kulttuurin ja
viihtyisdn ympariston kaupunki, jonka maisemassa vaihtelevat joet, peltolakeudet ja
Simpsion vuori. Lapua on muuttovoittoinen, pikkulapsiperheitten suosima kaupunki. Tama
tuo haasteita paivahoidon kehittdmiselle ja paivahoitopaikkojen lisdamiselle. Asukkaita
Lapualla on nykydan n. 14 500. Vuonna 2008 vaestosta oli 0-14-vuotiaita 17,1 % (Lapuan

kaupungin internetsivut 2010).



Paivahoidossa on Lapualla vuoden 2011 alkaessa noin 700 lasta. Paivakoteja on 6 kpl,
ryhmaperhepaivahoitopaikkoja 14 kpl ja perhepéaivahoitajia 60. Alakouluja on yhteensa 13,
joista 5 on keskustan tuntumassa ja kahdeksan on pienid kylakouluja. Liséksi lapsiperheita
palvelevat paikallisesti terveyskeskus, kasvatus- ja perheneuvola, lastenneuvolat,
lastensuojelu ja vammaispalvelu, ja kunnallisten palveluitten lisaksi Lapualla on yksityinen
toimintaterapeutti ja muita yksityisia terveydenhuollon palveluntuottajia.
Erikoissairaanhoitopalvelut toteutuvat Eteld-Pohjanmaan sairaanhoitopiirissa Seindjoen

keskussairaalassa.

Lapuan kaupungin strategia vuoteen 2020 korostaa seuraavia arvoja: oikeudenmukaisuus
ja tasapuolisuus, rehellisyys, turvallisuus ja terveys, resurssit, kumppanuus ja

yhteistoiminta: "Haemme yhteistydkumppaneita, jotka voivat jakaa yhteisia paaméaaria.”

Moniammatillisen kuntoutustydéryhman tehtdvana on verkostoitua paikallisesti, selkeyttaa
ammatillisesti eri toimijoiden tyonkuvia, karsia paallekkaisia tydomuotoja, ldytaa yhteinen
kieli ja toimintaperiaatteet sekd huolehtia alueellisesti kuntoutuksen laadusta ja
toteutumisesta. Yhteistydon kehittamisessa korostamme kasvatuskumppanuutta seké
kasvatusyhteistytta lasten ja heidan perheittensa kanssa.

1. HYVA KUNTOUTUS

Tarkein kuntoutustyéryhman toimintaa ja tarvittavia palveluja ohjaava arvo on
mielestamme rehellisyys. Rehellisyys-arvon méaritelma on Koivikon ja Siparin (2006, 100)
mukaan se, ettd "tieto kerrotaan perhetta kunnioittaen”. Se on silla hetkellda olevien
tutkimusten ja pohdintojen avulla luotu nakemys. Rehellisyys perustuu tyontekijan tietoon,
tunteeseen ja kokemukseen. Se sisaltdd kulloisessakin tilanteessa tarvittavan
kaytannollisen harkinnan, missa myods intuitio on lasna. Asioiden oikealle ja rehelliselle
kertomiselle ei voi asettaa valmista kaavaa (Koivikko & Sipari 2006, 101). Lahtokohtana on
siis kokonaistilanteen huolellinen tutkiminen ja selvittaminen niin, etta kukin osapuoli
pystyy muodostamaan itsendisen ja yhdenmukaisen kasityksen asiasta. Tamé on tehtava
molemminpuolisen arvostuksen hengessd, ja mielipiteiden oikea tulkinta on hyva

varmistaa kysymysten ja yhteenvetojen avulla ja viime kédessa kirjallisessa muodossa.
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Vuorovaikutustilanteet voivat kuitenkin olla suunnitelmallisia, ja vuorovaikutustaitoja
voidaan harjoittaa (Lonka 2005; Koivikko & Sipari 2006, 101).

Hyva kuntoutus perustuu taltd pohjalta syntyvaan luottamukseen, jonka avulla saavutetaan
hyva yhteistyd. Kuntoutuksen tavoitteet ja siséltd on hyva suunnitella naista lahtékohdista.
Voimavarojen kayttéa voidaan merkittavasti tehostaa yhteistydén ja suunnittelun avulla.
Taman taustaksi tarvitaan paikallinen, tiettya aluetta koskeva suunnitelma, jonka mukaan

tyontekijat osaavat toimia (Koivikko & Sipari 2006, 101).

Lapsen ja nuoren yksilollisesti suunniteltu kuntoutus on monien eri osatekijoéiden
yhteensovittamista. Optimaalisesti lapsen ja nuoren kehitys turvataan kasvatuksella,
opetuksella ja laakinnallisella kuntoutuksella (Rissanen, Kallanranta & Suikkanen 2008,
24-26, 30-31, 480).

Laki kuntoutuksen asiakasyhteistyosta korostaa my6ds kuntoutujan asemaa ja
osallistumista hé&nen kuntoutumistaan koskevien asioiden Kkasittelyssa ja eri
hallinnonalojen yhteisty6ta paikallisella tasolla (N:0 497/2003, 1-2 8).

Tulokselliselle  kuntoutukselle on luonteenomaista moniammatillinen  yhteistyo,
kuntoutuksen yhdistdminen ymparistoon ja lahi- ja tydyhteis66n sekd kuntoutuksen tarkka

kohdentaminen ja varhainen aloittaminen.

Kuntoutuksen hyodyt kohdentuvat seka yksildlle ettéd yhteiskunnalle. Kuntoutuksen hyoty
yksildlle on siind, ettd se lisdd subjektiivista hyvinvointia ja toiminta- ja tyokykya.
Yhteiskunnalliset hyddyt syntyvét erityisesti tyokyvysta huolehtimisesta, vaikeavammaisten
kuntoutumisesta ja syrjaytymisen torjumisesta (Sosiaali- ja terveysvaliokunnan mietintd
8/2002 vp, 2).



2. KUNTOUTUSTYORYHMAN TOIMINTAA OHJAAVAT PERIAATTEET

Huolen puheeksi ottaminen, hyvan kuntoutuksen kaynnistdminen, perheen osallisuus,
arjen kuntoutus lapsen toiminnallisessa verkostossa sekéa kasvatusyhteistyd ovat kasitteita
ja sisaltoja, jotka mielestimme ohjaavat kuntoutustyéryhman toimintaa, ja tekijoitd, jotka
tulee ottaa huomioon suunniteltaessa ja  kehitettdessa  kuntoutustoimintaa

poikkihallinnollisesti kootussa tydryhmassa.

2.1. Perheen osallisuus ja arjen kuntoutus

Lahtokohtana kuntoutuksessa on perhekulttuuriin, perheen dynamiikkaan ja
toimintatapoihin tutustuminen sekd naiden huomioiminen kaytdnntn tydssa. Perheen
kulttuuri pitdd aina ndhda lapsen kuntoutustyon taustalla. Kun perheen tarpeita arvioidaan,
tulee kayttaa aktiivista perheen resurssia tutkivaa ty6tapaa. Tehddan havaintoja ja kootaan
muistiinpanoja seka perheen reflektioita ja niiden pohjalta arvioidaan yhdessa perheen
kanssa sen arjesta  suoriutumista. Perheen tukeminen  kuuluu kaikille
kuntoutustyontekijoille (Koivikko & Sipari 2006, 105).

Perhekeskeisessa tytskentelyotteessa korostuu perheen voimavarojen selvittaminen ja
niiden huomioon ottaminen, kun ratkaistaan perheen rooli kuntoutuksessa. Tallgin
tyoskennelladn perheen voimavarjojen suuntaisesti, rakennetaan muutosta vahvuuksien

varaan ja vahvistetaan perheen toimintakykya (Koivikko & Sipari 2006, 105).

Eras kuntoutusta ohjaava yleinen tavoite on, ettd perhe selviytyy arjestaan. Tahan kuuluu
se, etta lapsi selviytyy koulun ja kodin ulkopuolella, oppii pitamd&an huolta itsestddn seka
ymmartdd muita ja ilmaisee itsedan. Lisdksi tdma sisaltad perheen kokonaistilanteen

nakodkulman (Lohiniemi & Sivula 2005).

Perheen mukaan ottavaa, aktivoivaa ja huomioon ottavaa kuntoutusta kutsutaan
perhekeskeiseksi tai perhelahtoiseksi tyoskentelytavaksi (Maatta 1999). Talldin kuntoutus
kattaa perheen jokapaivaiseen elamaan vaikuttavat asiat (Koivikko & Sipari 2006, 104).

Parhaimmat tulokset vanhempien mukaan saavutetaan kotikdynneilla ja arjen toimintojen
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yhteydessa toteutettavalla ohjauksella, ryhmamuotoisessa tydskentelyssa sekéa jakamalla
kokemuksia toisten vanhempien kanssa. Vertaistuen merkitys korostuu vanhempien
jaksamisen nakokulmasta (Heinonen ym. 2005; Koivikko & Sipari 2006, 104). Vertaistuen
merkitys on tullut selkeasti esille ohjaamissamme 4-10-vuotiaiden lasten vanhemmille
suunnatuissa Vanhempana Vahvemmaksi -ryhmissa, jotka ovat toimineet vuoden 2009

alusta Lapualla.

2.2.  Huolen puheeksi ottaminen ja hyvan kuntoutuksen kaynnistaminen

Huoli lapsen kehityksesta saattaa heratd ensimmaiseksi vanhemmilla. Huoli voi kuitenkin
heratd missa tahansa muualla lapsen ymparistdissa, kuten paivahoidossa tai
lastenneuvoloissa. Vanhempien kokemustieto on arvokasta, ja heiddn huoleensa tulee
vastata (Pakki-hanke 2009, 15).

Huolen puheeksi ottamisen menetelmdn avulla voidaan ottaa hankala asia puheeksi
kunnioittavasti ja samalla asianosaisille tukea tarjoten. Menetelman avulla on mahdollisuus
rakentaa tyontekijdn ja huoltajan suhde arvailujen sijaan avoimuuteen perustuvaksi.
Huolen puheeksi ottaminen toteutetaan kunnioittavana keskusteluna, jossa paatehtavana
on saada aikaan liittouma lasta koskevan huolen poistamiseksi (Arnikl & Eriksson 2005).
Lapuan  paivdhoidon ja terveydenhuollon henkilostolle  jarjestettin  taman
projektikoulutuksen ja kehittdmistyoén ohella huolen puheeksiotto -koulutus syyskuussa
2010.

Huolen puheeksi ottaminen on toimiva menetelmd ohjata lapsi ja hdnen perheensa
tarvittavien tukitoimien piiriin - valittémasti huolen herattyd, varhaisen puuttumisen
periaatteen mukaisesti. Huolen puheeksi ottamisen keinoin vanhemmat ja lapsen kanssa
toimijat voidaan kutsua kuntoutustybryhm&an kaymaan dialogia lapsen ja perheen

tukemiseksi.

Tuen jarjestamisen perustana on aina kuitenkin vanhempien ja henkiloston
kasvatuskumppanuus (Heinaméki 2004, 29). Tama kasvatuskumppanuuden periaate on
tarkedéd saada juurtumaan kaikille lapsen ja perheen asioissa toimiville.



2.3. Kasvatuskumppanuus

Kasvatuskumppanuudella tarkoitetaan varhaiskasvatuksessa sitd, etta vanhemmat ja
henkiloéstd ovat yhdessa sitoutuneet toimimaan lasta tukien. Kasvatuskumppanuudessa
seurataan ja tuetaan kaikkia lasten kasvun, kehityksen ja oppimisen prosesseja.
Kasvatuskumppanuuden edellytys on, ettd vanhemmilla ja henkildstélla on keskindinen
luottamus ja he kunnioittavat toisiaan ja ettd vanhempien ensisijainen kasvatusoikeus ja

-vastuu tunnistetaan ja hyvaksytaan. (Heinamaki 2004, 29-30.)

Kasvatuskumppanuus perustuu molempien osapuolten asiantuntijuudelle. Vanhemmat
ovat oman lapsensa parhaita tuntijoita, kun taas henkilostolla on koulutuksen ja

kokemuksen antama ammatillinen tieto ja osaaminen (Heindméaki 2004, 30).

Kasvatuskumppanuus rakentuu kuulemisen, kunnioituksen, dialogisuuden ja luottamuksen
periaatteille. Tyontekija asettuu kuulemaan vanhemman asiaa, ajatuksia ja puhetta ja
uskaltaa ottaa vastaan erilaisia viesteja. Kunnioitus ilmenee tyontekijan lasta, perhetta ja
vanhempia arvostavina ajatuksina ja tekoina. Dialogisuus merkitsee yhteisen
ymmarryksen rakentamista ja luottamuksellisen keskusteluilmapiirin luomista vanhempien

ja henkildston valille (Valtioneuvosto 2002).

3. TUKITOIMET JAKUNTOUTUKSEN YLEISET SUUNTALINJAT

Kuntoutuksen ja muiden tukitoimien organisoinnissa arjen kuntoutus on nostettu
keskeiseksi valtakunnallisessa Vajaaliikkeisten Kunto ry:n Lapsen ja nuoren hyvan
kuntoutuksen toteutuminen palveluverkostossa -projektissa, jota Koivikko ja Sipari (2006)
kuvaavat teoksessaan Lapsen ja nuoren hyva kuntoutus. Lahtokohtana projektissa ei ole
ollut kuntoutuksen vaikuttavuus tai kustannusten ja hyddyn suhde, vaan perheen ja lapsen
tarpeiden mukaisten tukitoimien suunnittelu ja organisointi (Koivikko & Sipari 2006, 122,
4). Lasten kuntoutuksen yleiset suuntalinjat projektin tulosten pohjalta siséltavéat A- ja O-

linjauksen.



3.1. Kuntoutus arjessa

A-linjaus (arvot) rakentuu lasten kuntoutustoiminnan arvoista, periaatteista ja
toimintatavoista. A-linjaus kertoo, mitéa kuntoutuksessa pidetaan tarkeédna. O-linjaus antaa

tavan, jolla tama voidaan toteuttaa (Koivikko & Sipari 2006, 136).

Kuntoutus arjessa maarittaa laajasti kuntoutuksen arvoja, periaatteita ja toimintatapaa

tukea tarvitsevien lasten kuntoutuksessa.

Erityisesti varhaiskasvatus lasta tukevana ymparistonéa on leikkikeskeista, suunnitelmallista
ja tavoitteellista vuorovaikutusta ja yhteistoimintaa. Laaja-alainen ja monitieteiseen tietoon
sekd varhaiskasvatuksen menetelmiin perustuva kokonaisvaltainen nakemys lapsen
kasvusta, kehityksesta ja oppimisesta on varhaiskasvatuksen laht6kohtana. Tukea
tarvitsevien lasten varhaiskasvatukseen liittyy tavoitteellisesti ja suunnitelmallisesti seké

paivahoidon ettda muiden palvelujarjestelmien tuottamia tukipalveluita (Heindméki 2004, 9).

Lapsen elinymparistd ohjaa kuntoutusta. Lapsen leikki ja huoren senhetkinen toiminta ovat
kuntoutuksen laht6kohtia (Koivikko & Sipari 2006, 112).

Leikki on lapsen tapa kohdata maailmaa ymparilladn. Leikin avulla lapsi oppii elamassa
tarvittavia taitoja. Leikki on lapsen tarkein itsendinen toimintamuoto. Kun lapsi leikkii,
hanen omien valmiuksiensa ja leikin asettamien vaatimusten valinen ristirita panee
likkeelle kehityksen ja johtaa parhaiten uuden oppimiseen. Leikin sijaan lapselle tarjotaan
kuntoutuksessa liian usein aikuisilta kopioituja harjoitteita. Leikissa lapset eivat leiki

oppiakseen mutta oppivat leikkiessaan (Korpela ym. 2001).

Lasten leikkia tulee osata eritelld oppimisen nakdkulmasta. Talloin ymmarretadn leikin
merkitys esimerkiksi sosiaalisten taitojen, kielen oppimisen ja liikunnallisten taitojen
kannalta. Lasten kasvattajat osaavat kayttaa hyvakseen leikin kytkentdja toiminnallisiin
tehtaviin ja antaa tilaa lapsesta lahteville aloitteille. Myds kuntoutustyontekijoiden tulisi

tuntea leikin kehitysvaiheet ja leikkikulttuuri.



Leikkitoimintoihin on tarke&aa kiinnittdéd erityisesti huomiota kuntoutuksessa ja tukea lasten
leikkida tietoisesti ja tavoitteellisesti. Talloin  mahdollistuu my6s esimerkiksi
yksilokuntoutuksen tavoitteiden ja saavutusten vieminen arkeen eli tulosten kaytantéon
saattaminen (Koivikko & Sipari 2006, 113).

Kuntoutus on lapsen kehityksen ja kasvun tukija, mahdollistaja ja valine — ei itsetarkoitus
tai parantaja. Kuntoutuksella on aina suhde muuhun elamaan (Koivikko & Sipari 2006,
112).

Keskeisimmaksi kuntoutuksessa nousee arjen sujuvuus. Tama tarkoittaa mahdollisimman
vaivatonta paivittaisista toiminnoista suoriutumista ja arkipdivassa tarvittavien taitojen
tukea. Tall6in elamén arkiset asiat ovat tavoitteellisia. Ainoa mahdollinen toteutustapa on,
ettd asiantuntijat tutustuvat perheen ja lapsen arjen toimintaymparistéon ja toimivat siina.
Tama sisaltdd myds lapsen toimintakyvyn arvioimisen h&nen omassa ymparistossaan,
jolloin saadaan tarkoituksenmukainen kuva ja voidaan asettaa realistiset tavoitteet
kuntoutukselle. Kodissa, paivakodissa ja koulussa toteutuvan kuntoutuksen tulisi lisdéntya,

jolloin mahdollistuu osallistumisen tukeminen. (Koivikko & Sipari 2006, 115.)

International Classification of Function and Disability and Health (ICF-luokitus) korostaa
osallistumista ja yksilon ja ympariston valistd vuorovaikutusta. Vammakeskeisen
ajattelutavan asemesta korostetaan mahdollisuuksia ja suorituksia, joiden paamaarana on
osallistuminen. Tadm& asetelma on keskeinen myds kuntoutuksen taustalla. Emme
kuntouta vain puhetta tai kavelya, vaan taitoja, joilla voi osallistua (Koivikko & Sipari 2006,
155).

Jotta vaestoryhmien valisia sosioekonomisia terveyseroja saataisiin kavennettua, tulee
palveluja kohdistaa paitsi koko ikdluokkaa koskeviin yhtendisesti toteutettuihin
terveystarkastuksiin ja -neuvontaan myds tunnistetun tarpeen mukaan. On valttamatonta
l6ytaa mahdollisimman varhain ne lapset, nuoret ja perheet, jotka tarvitsevat erityista tukea
ja ylimaaraisia seurantakayntejd. Palvelujen suunnittelussa ja toteutuksessa on tarkeaa
kiinnittdd huomiota erityisesti erilaisten siirtymavaiheiden ja kriittisten tapahtumien,
elamanvaiheiden ja ajanjaksojen havaitsemiseen, tuentarpeen tunnistamiseen ja lasten,
nuorten ja perheiden auttamiseen. Merkittavia siirtymavaiheita lapsen, nuoren ja perheen

nakdkulmasta ovat muun muassa lapsen syntyma seka paivahoidon, koulun ja opiskelun
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aloitus.

Lapsen fyysisen, psyykkisen ja sosiaalisen terveyden ja hyvinvoinnin tukeminen edellyttaa
lapsen ja nuoren elinymparistéjen huomioimista. Elinymparistolla tarkoitetaan tassa kotia,
varhaiskasvatuksen ymparistoja, koulua seké& vapaa-ajan ympéristdja mukaan lukien
media ja internet. Lapsen kodin ja muiden kehitysymparistdjen tulee turvata lapselle
mahdollisuus tasapainoiseen kehitykseen, hyvinvointiin ja ihmissuhteisiin. Palvelujen
jarjestamisessa tulee kiinnittdd huomioita lapsen, nuoren ja koko perheen osallistumiseen
ja tukemiseen, huomioiden perheiden moninaisuus nykypéaivan yhteiskunnassa.
Lastenneuvolatytta tehdddn yhteistydssa perheen, varhaiskasvatuksen ja muiden
lapsiperhetytta tekevien tahojen kanssa, ja koulu- ja opiskeluterveydenhuoltoa toteutetaan
yhteisty6ssa perheen kanssa osana muuta oppilas- ja opiskelijahuoltoa. Kun ehkaisevien
terveyspalvelujen toimintaohjelmat on sovittu moniammatillisessa yhteistydssa sosiaali- ja
varhaiskasvatuspalvelujen sek& opetuksen ja koulutuksen jarjestdjan kanssa, voidaan
suunnittelussa ottaa paremmin huomioon lapsen ja nuoren erilaiset kehitysympaéristot ja
niiden vaikutus lapsen ja nuoren terveyteen ja hyvinvointiin. (Asetus neuvolatoiminnasta
2008, 25.)

4. KUNTOUTUSTOIMINTA JA KUNTOUTUKSEN KEHITTAMINEN LAPUALLA

O-linjaus kertoo tavan, kuinka kuntoutus arjessa toteutuu. O-linjaus (organisaatio) pohtii
kuntoutuksen politikan, hallinnan ja palveluiden linjausta ja nojaa A-linjauksen
periaatteisiin. Lapualla on runsaasti eri alojen toimijoita ja resursseja, mutta mielestamme
tietoinen seka tavoitteellinen ja suunnitelmallinen yhteistoiminta on vahaista. Talldin suhde
toiminnan kohteeseen jad hajanaiseksi ja sirpaleiseksi, millaisena se todenn&kdisesti
myos nakyy perheen ja lapsen nakdkulmasta katsottuna. Koulutus- ja kehittdmistehtavan
tekeminen rohkaisivat meité kuntoutustyéryhman perustamiseen, minka
myo6tavaikutuksella  kuntoutuksen  palvelujarjestelmééan  saadaan  eheytta ja
suunnitelmallisuutta Vajaliikkeisten Kunto ry:n A- ja O-linjausten hengen mukaisesti.
Liséaksi halusimme, ettd lapsen ja perheen toimijuus kuntoutustoiminnassa vahvistuu.
Toimijuus merkitsee lasn&oloa omassa eldmassa ja maailmassa. Toimijuus merkitsee
myo6s kokevaa ja tekevaa subjektia, joka maarittelee oman arkensa ehtoja ja muokkaa ne

tekojensa avulla eletyksi elamaksi (Mikkola 2009, 43— 44). Toimijuutta voidaan siis pitaa
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osallisuutta vahvempana, ja lapsen toimijuuden tukemisen tulisi olla lasten kuntoutuksen

kiinnostuksen kohteena.

4.1. Kehittamistydn prosessin kuvaus

Ensin kehittdmistydssamme teimme lasten ja alakouluikaisten kuntouttamisen nykytilaa,
resurssien saatavuutta ja toimintamalleja selvittdvan kyselyn Lapualla (lite 1, Kysely).
Sitten analysoimme kyselyn tulokset ja pidimme yhteisty6palaverin, johon kutsuimme

kaikki kyselyyn saaneet henkil6t.

Lasten kuntoutustydéryhméan puuttuminen Lapuan kaupungista antoi sysayksen kaynnistaa
paivahoito- ja alakouluikaisten lasten kuntoutustyéryhméd, luoda palveluverkostomalli.
Tasta kehittamistydon hahmotelmasta on prosessikuvaus liitteend. (Liite 2, Suunnitelman

eteneminen.)

4.2. Nykykaytanttjen selvittdminen

Nykykaytantoja selvittavan kyselyn l&hetimme 19 lasten kuntoutusasioiden parissa
toimivalle paivahoidon, sivistystoimen ja terveydenhuollon viran- tai toimenhaltijalle seka
yksityiselle terveydenhuollon ammattilaiselle. Maardaikaan mennessa saimme vastauksia

16 kappaletta. Tulokset analysoimme SWOT-analyysin, nelikentan avulla.

SWOT-nelikenttaanalyysin vahvuuksia tiedustelimme suoraan seka kysymalla yhteistytsta
eri kuntoutuksen ammattilaisilta. Mahdollisuuksia selvitimme kysymalla, millaiset asiat
auttavat yhteistyossa perheen kanssa sekd mita kukin vastaaja pitdd tarkeimpana
kuntoutustydssa. Nykyisten toimintamallien heikkouksia kysyimme niin ikddn suoraan.

Uhkia selvitimme tiedustelemalla asioita, jotka estavét yhteistytta.

4.3. Kyselyn tulokset, SWOT-analyysi ja johtopaéatdkset

Vahvuuksina tulivat esille seuraavat:

1. Yhteisty0 eri kuntouttajien kesken toimii hyvin (8 vastausta).
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2.

Palvelut ovat hyvin saatavilla (4).

3. Nykyiset resurssit ovat tehokkaasti kaytossa (6).

4. Moniammatillinen yhteisty6 on pikkuhiljaa alkanut k&dantya parempaan

5.

suuntaan (3).

Kuntouttajat ovat pysyvia ja kontaktin ottaminen helppoa (2).

Heikkoudet vastausten pohjalta olivat seuraavat:

1.

N o gk~ b

Resurssit ovat vahaisid: aika ja materiaali, erityisesti puheterapia,
paivakoti-paikat ja erityislastentarhanopettajan palvelut (14).

Yhteistyd eri toimijoiden kesken ei ole tarpeeksi suunnitelmallista eivatka
yhteiset tavoitteet mm. hallintokuntien valilla riittdvan selkeita

Perheilta puuttuu selkea kuntoutusmalli (7).

Kuntoutustyéryhma puuttuu (7).

Puuttuu tietoa siitd, mita kukin perheen ja lapsen asioissa tekee (3).
Nivelvaiheet, paivakoti—esikoulu—koulu, vaativat kehittdmista (2).

Eri ammattiryhmat eivat pida palavereita keskenaan (2).

Perheitten voimavarojen huomiointi on puutteellista (2).

Mahdollisuudet vastausten pohjalta ovat seuraavat:

1.

Yhteistyota tehdaan ja kehitetdan edelleen (5).

2. Lasten tiedot ja taidot lisaantyvat (4).
3.
4. Perhetta ja lasta tuetaan yhteistydhon, mista seuraa onnellinen ja tasapainoinen

Koulupolkuvalinnat ovat mahdollisimman hyvat (3).

lapsi (2).

5. Perheen aani kuuluu ja sita kuunnellaan (2).

6. Tyoskentelylle Iluodaan tavoitteita, joiden tarkoituksena on perheen

kuntoutuminen ja voimaantuminen (2).

7. Lapsi ja perhe kohdataan aidosti (2).

8. Asenne on positiivinen.

9. Lapsi on lapsi vammasta tai sairaudestaan huolimatta.

Uhat vastausten pohjalta ovat seuraavat:

1.
2.

Kollegat puuttuvat (4).

Yhteistydryhma, moniammatillinen tuki puuttuu — joudumme tekemaan itsendisia
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paatoksia (3).
Henkinen kuormittuminen uhkaa, tyénohjaus puuttuu (3).

4. Yhteistybn maarittdminen on vaikeaa, yhteiset kriteerit puuttuvat (3).

5. Tietoa eri palvelusta ja tuntemusta eri palveluita antavista henkildistd on vahan
(2).

6. Perheet eivat tieda palveluista (2).

7. Tiimity6ta ja kehittdmista tehdaan yhteisvoimin: kehittdmiselle ei jaa aikaa.

SWOT-analyysissa nousee keskeisimpana esille tarve strukturoituun yhteistyéhon.
Yhteisten palaverikdytantojen puuttuminen, yhteistyon maarittelemattomyys, puuttuvat
yhteiset kriteerit, tavoitteet, suunnitelmallisuus tydssa kuntouttajien kesken seké vahainen

kollegiaalinen tuki ndhdéaan kuntoutustoiminnan heikkoutena ja uhkana.

SWOT-analyysin vahvuuksien ja mahdollisuuksien osiossa esille nousee kokemus siita,
ettd yhteistydlle on hyvét edellytykset tuttuuden, kontaktin ottamisen helppouden seka
pysyvien kuntouttajien vuoksi. Hyvaa yhteistyotd tukevat edelleen SWOT-analyysin
nelikentdan mahdollisuusosion seuraavat vastaukset: lapsen ja perheen aito kohtaaminen,
perheen kuntoutuminen ja voimaantuminen ja perheen &anen kuunteleminen ja

kuuleminen.

SWOT-analyysin tuloksien pohjalta toteamme, ettd Lapualla on selkea tarve ja halukkuus
kuntoutustydon kehittamiselle ja kuntoutustyéryhman perustamiselle. Lapualla ei ole

aiemmin ollut lasten kuntoutustyoryhmaa.

4.4. Moniammatillinen yhteisty6palaveri

Kutsuimme moniammatilliseen yhteisty6palaveriin 20.5.2010 kaikki 19
kuntoutustoiminnassa tai esimiestehtavissa toimivaa kyselyn saanutta henkil6a kuulemaan
kyselyn tuloksia ja keskustelemaan lasten kuntoutustoiminnan kehittdmisesta. Lisaksi

kutsuimme tilaisuuteen VLK:n projektipaallikkd Eeva Seppalan.

YhteistyOpalaveriin ~ osallistuneille  kerroimme  lyhyesti  ty6tamme  ohjaavasta

projektikoulutuksesta. Projektipaallikkd Eeva Seppdala kertoi valtakunnallisesta Lapsen ja
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nuoren hyvan kuntoutuksen toteutuminen palveluverkostossa -projektista 2007-2011.
Vajaaliikkeisten Kunto Ry (VLK) on valtakunnallinen asiantuntijayhdistys, jossa on 18
alueellista asiantuntijatoimikuntaa. VLK toteutti vuosina 2002—2006 Lapsen ja nuoren hyva
kuntoutus -projektin, jonka tuloksena oli Matti Koivikon ja Salla Siparin kokoama kirja
Lapsen ja nuoren hyva kuntoutus. Paikallisten olosuhteiden kehittdminen oli projektissa

nostettu keskeiseksi kuntoutuksen ja muiden tukitoimien organisoinnissa.

Taman projektin pohjalta valmistui useita alueellisia osahankkeita. Yksi oli VLK Lahden
asiantuntijatoimikunnan ja Paijat-Hameen keskussairaalan lastenneurologisen tyoryhman
kanssa yhteistydssa vuonna 2006 valmistunut "Tiedolla ohjaaminen ja alueelliset
yhteistydmallit”. Sen tuloksissa korostui kuntien paikallinen vastuu alueellisten lasten
kuntoutustydéryhmien perustamisessa. Tavoitteena oli I6ytdaa yhteinen kieli, huolehtia
alueellisesti kuntoutuksen laadusta ja toteutumisesta seka verkostoitua ammatillisesti
(Vajaaliikkeisten Kunto Ry:n Lahden asiantuntijatoimikunta ja lastenneurologiayksikkd
2006).

Kaynnistyvan tyérynmamme tarkeind sisalldllisind ja toimintaa ohjaavina periaatteina
haluamme tuoda esiin mm. sosiaali- ja terveysministerion vuonna 2007 asettaman
tyoryhman kirjaamia tavoitteita: "parantaa lasten ja nuorten ja heiddn perheittensa
ehkaisevien palveluiden yhdenmukaista ja tasavertaista toteutumista maan eri osissa ja
vahentdd nain alueellista eriarvoisuutta. Lisaksi tavoitteena on tehostaa terveytta
edistavaa ja ehkaisevaa tyota ja kaventaa vaestdéryhmien valisia terveyseroja.” (Asetus
neuvolatoiminnasta 2008, 9).

Moniammatillisessa yhteistytpalaverissa korostimme perusteluina kuntoutustyéryhmalle
Lisa Heinamden nakemyksid seuraavasti. Moniammatillinen tyoskentely eri
varhaiskasvatuspalveluiden valilla ja muun sosiaali- ja terveydenhuollon kanssa edellyttéa
kunnissa yhteistydn kehittamista ja yllapitamista. Tahan tarvitaan uusia tydémuotoja.
Etenkin tukea tarvitsevien lasten palvelujen jarjestaminen edellyttdd monien eri tahojen

yhteisty6td, jota tulee suunnitelmallisesti kehittaa (Heinamaki 2004, 10).

Yhteistydn tyomuotojen kehittdmisessa tulee huomioida myds palveluiden kéayttajien
osallisuuden ja vaikuttamisen nakoékulma. Tukea tarvitsevien lasten vanhempien on

voitava osallistua palveluiden suunnitteluun, ja vanhempien osallisuus on kunnassa
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varmistettava toimintatapoja kehitettdessa (Heindmaki 2004, 10).

YhteistyOpalaverissa kaydyn keskustelun ja tulosten pohdinnan jalkeen kaikki kokoukseen
osallistujat olivat yksimielisia siitd, ettd kuntoutustoimintaa tulee kehittaa edella kuvattujen
periaatteiden ja teoriatiedon pohjalta tulleitten uusien kaytanteiden mukaisesti Lapualla.
Kaikki kokivat tarkeaksi kuntoutustydryhmén perustamisen Lapualle. Kuntoutustybéryhman
perustamiseksi teimme kirjallisen anomuksen Lapuan kaupungin perusturvalautakunnan
johtoryhmalle. Perusturvalautakunnan johtoryhma hyvaksyi anomuksen

kuntoutustydéryhman perustamisesta.

5. TYORYHMAN PERUSTAMINEN JA ENSIMMAINEN KOKOONTUMINEN

Lasten kuntoutustydryhma Lapualla on moniammatillinen ja poikkihallinnollisesti koottu

asiantuntijatydryhma, joka kokoontuu kerran kuukaudessa kaksi tuntia kerrallaan.

Ydinryhm&an  kuuluvat seuraavat asiantuntijat: laékari, avoterveydenhuollon
osastonhoitaja tai terveydenhoitaja, kiertdva erityislastentarhanopettaja, koulun
erityisopettaja, fysioterapeutti, puheterapeutti, toimintaterapeutti, lastensuojelun
sosiaalityontekija ja kaksi kasvatus- ja perheneuvolan psykologia sekd kaksi vanhempien
edustajaa. Vanhempien edustajat eivat osallistu kokouksiin, joissa kasitelladn
asiakastapauksia. Tarvittaessa ryhmaan kutsutaan erityisasiantuntijoita, esim. Kelan,
kehitysvammapalvelun tai vammaispalvelun edustaja, lastenneurologi tai muita

erityistyontekijoita.

Tyoryhman tehtdvana on antaa konsultaatioapua alle kouluikdisen ja alkuopetusikaisen
lapsen kehityksen seurantaan ja jatkotutkimuksiin ohjautumisessa seka tarvittaessa laatia
asiakaskohtainen kuntoutussuunnitelma. Tyoryhméa seuraa, miten lasten kuntoutukseen ja
tukitoimiin liittyvat asiat toteutuvat, ja tarkastelee lasten kuntoutukseen liittyvien palvelujen
tarvetta seka paikallisten resurssien riittdvyytta ja jakautumista. Kuntoutustyéryhma tuo

esille alueen kehittamis- ja koulutustarpeita.
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Lapsen ja perheen asioiden kasitteleminen kuntoutustydryhméssa kaynnistyy perheen
omasta tai perheen kanssa tydskentelevan tyontekijan aloitteesta. Tyontekija laatii lapsen
ja perheen asioista yhteenvedon (suullisen tai kirjallisen) konsultaatioon tuotavan lapsen
taustatiedoista (aikaisemmat tutkimukset, lausunnot, kehityksen seuranta jne.). Han kirjaa
perheanamneesin, perheen elamanhistorian seka tukipalvelut ja tuo perheen tarpeet esille,
jos perhe ei osallistu kokoontumiseen. Koosteen laatinut tyontekija toimii perheen ja
kuntoutustydéryhman valilla yhdyshenkilon&. Perheen osallistumista pidamme toivottavana.
Milloin se ei ole mahdollista, perheeltd pyydetddn asioiden kasittelemiseksi kirjallinen

suostumus.

5.1. Tyéryhman ensimmainen kokous 11.10.2010

Lahetimme kutsun ja esityslistan kuntoutustyéryhman ydinryhman jasenille, 9:lle eri alojen
toimijalle. VLK:n projektipdallikk6 Eeva Seppéld osallistui myds ensimmaéaiseen
kokoukseen. Puheenvuorossaan han kertoi projektin tavoitteena olevan, etta lapsille
saadaan erityisen tuen suunnitelmat, joissa otetaan huomioon alueelliset resurssit seka
perheen tarpeet ja mahdollisuudet. Liséksi tavoitteena on paasta yhteen ainoaan
suunnitelmaan, jossa korostuu palveluohjauksellisuus, perhekeskeisyys ja tiedolla
ohjaaminen. Puheenvuorossa tuli esille myds palvelujarjestelman kehittdminen A- ja O-

linjausten mukaisesti.

KuntoutustyOryhméan toimintaa ohjaavina periaatteina keskustelimme mm. yhteisollisesta
osaamisesta ja yhteistoiminnasta. Jatkoimme keskustelua seuraavassa kokouksessa,
jossa hyodynsimme VLK:n koulutuksesta saatuja materiaaleja ja laajensimme keskustelua

toimivuuteen, kehittdmiseen ja perheen mukaan ottamiseen.

Kokous eteni esityslistan mukaan. (Esityslista ja 1. kokouspoytéakirja liitteené 3 ja 4.)
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6. POHDINTA

Tavoitteemme perustaa kuntoutustydoryhma Lapualle sai myOnteisen vastaanoton eri
tahoilta, mikd antoi intoa jatkaa. Yhteinen ndkemys ja pyrkimys samaan suuntaan oli
selke& kaikille kuntoutustyota tekeville Lapualla. Yhteistyd oli alusta pitden sopuisaa ja

innostunutta.

Prosessin  alussa asetetut tavoitteet toteutuivat: poikkihallinnollinen lasten
kuntoutustydéryhma kaynnistyi ja yhteiset toimintaperiaatteet ja toimijoiden oma ja toisten
toimenkuva tunnistettiin. Tyoryhmalla on selked suunnitelma toiminnan vakiintumiseksi.
Toiseen kokoontumiseen Kkutsuttin vanhempien edustajat. Jatkoimme keskustelua
arvoista, yhteisollisesta osaamisesta, kehittdmisesta, toimijuudesta, perheen mukaan
ottamisesta ja rehellisyydestd, jota pidamme yhtend keskeisimmistd arvoista
kuntoutustoiminnassa. Yhteisollistda osaamista ja toimijuutta kasittelimme koulutuksesta
saamamme materiaalin pohjalta. Tama materiaali jaettin tydryhmé&n jasenille.
Koulutuksesta saamamme teoriatieto on jasentanyt nain kaytannon tyétamme ja antanut
hyvan toimintaa ohjaavan mallin. Mielestdmme tassa teoria ja kaytantd nivoutuvat

konkreettisesti yhteen. (Kaaviot 1 ja 2.)

YHTEISOLLISEN TOIMINNAN KAAVIO (Sipari 2009)

Yksilon
asiantunti-
iuus

Yhteinen
paamaara

Yksilon Yhteis-

asiantunti- toiminta
iuus

Yhteinen
asiantunti-
juus

Yksilon
asiantunti-
iuus

Kaavio 1. Yhteis6llisen toiminnan kaavio (Sipari 2009). Jaettu tyéryhmalle 11.10.2010.

18



Toimijuus merkitsee lasnéoloa omassa eldmassa ja maailmassa. Toimijuus merkitsee
kokevaa ja tekevaa subjektia, joka maéaarittelee oman arkensa ehtoja ja muokkaa ne
tekojensa avulla eletyksi elaméaksi (Mikkola 2009, 43—44).

Toimijuutta voidaan pitdd osallisuutta vahvempana, ja lapsen toimijuuden tukemisen tulisi

olla lapsen kuntoutuksen kiinnostuksen kohteena.

KUNTOUTUKSEN SUUNNITTELU TOIMIJUUTTA KOROSTAEN (Sipari 2009)

KUNTOUTUKSEN SUUNNITTELU

Lapsen
paamaara

]

Toimijoiden yhteinen
suunnittelu,
toimintaedellytysten
visiointi

]

Lapsi toimijana

——4Z2-0x">»Z2Z2m

Mielekas
toiminta
arjessa

ncc«—-—<-04

Ammattilaiset Laheiset ihmiset
toimijoina toimijoina

Kaavio 2. Kuntoutuksen suunnittelu toimijuutta korostaen (Sipari 2009). Jaettu tyéryhmalle
11.10.2010.
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Liséksi toisessa kokouksessa keskusteltiin siitd, keitd kutsutaan asiakkaiksi ja miten heita
l[Ahestytaan. Sovimme myds, millainen kuntoutustydoryhméan kokoonpano on silloin, kun
tyoskennellddn perheitten kanssa. Tydryhma piti tarkedna rajata osallistujat niihin
henkil6ihin, jotka tydskentelevat tyoryhmaan kutsutun perheen kanssa. Vanhempien

edustajat eivat ole ndissa kokouksissa lasna.

Tieto kuntoutustoiminnan kehittamisestd Lapualla on kiirinyt jo sairaanhoitopiirimme.
Olemme saaneet toisen kaden tietona seuraavanlaista palautetta toiminnastamme:
"Lapualla on kehitetty kuntoutuksen suunnittelua ja asiat toimivat hienosti.
Varhaiskasvatuksenkin puoli hoitaa asioita ammattitaidolla ja yhteistyéssa ilman
la&karijohtoisuutta. Kaikki Etela-Pohjanmaan sairaanhoitopiiriin tulevat lahetteetkin ovat
erittdin tarkoituksenmukaisia, eika turhia ollenkaan, mutta tdmanhan te jo varmaan

tiedattekin” on lastenneurologi Ritva Norja todennut palautteessaan.

Kuntoutustyéryhm@mme punainen lanka on mielestamme ekokulttuurinen nékdkulma
arkeen; sen mukaan perheen arjen sujumisella, vanhempien hyvinvoinnilla ja lapsen
kehityksella on kiinted yhteys toisiinsa. Tarkeimpind tavoitteina pidetdadn perheen
tukemista arkielamasta selviytymisessa ja vanhempien kannustamista osallistumaan
lapsen kasvatukseen, oppimiseen ja kuntoutukseen. Perhetté ja lasta tukevien palvelujen
tulee perustua lapsen ja vanhempien tarpeeseen, ja palvelut tulee toteuttaa
kokonaisvaltaisesti eri ammattiryhmien ja perheen valisena yhteisena tydskentelyna.
(Maatta & Rantala 53-54.)

Kehittamistehtava ja kuntoutustybéryhman perustamisprosessi kokonaissudessaan olivat
hyvin mielenkiintoisia. Kehittamistyon tekeminen antoi uusia ajatuksia, ndkdkulmia ja uusia
ulottuvuuksia seka kehittdmistyb6hon ettd suoraan omaan ty6hon. Lahipaivat Helsingissa
koimme antoisina ja yhteisdllisind. Oli hyva huomata, ettd meitd on suuri joukko saman
tarkean asian ymparilla. Myos koulutusmateriaalin ja Lapsen ja nuoren hyva kuntoutus

-kirjan (-julkaisun) kayttéonotto antoi viitteitd toiminnan suuntaamiseksi.

Ty06 oli prosessinomainen, ja valilla tuli hyvinkin pitkia taukoja sita puurtaessa. Tama vaati
aina "uudelleen” paneutumisen ja sisaistamisen tehtavaan. Meilla molemmilla kehitystyota
tekevélla on oma ’kiireinen” tyd hoidettavana, joten aikapula oli jatkuva haaste

kehittamistydssamme. Junamatkat Seindjoelta Helsinkiin kuluivat tiiviisti tehtavien parissa.
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Haluamme p&aattaa tydomme tasavallan presidentti Tarja Halosen marraskuussa 2010
esittdmiin ajatuksiin yhteisollisyydesta rukouspaivan julistuksessa. Presidentti Halonen
korostaa, etta yhteisollisyyteen liittyy aina laheisesti ihmisten vélinen kohtaaminen.
Kohtaamisen ja yhteistn jasenyyden tuloksena avautuu mahdollisuus uudistua, muuttua ja
muuttaa maailmaa. Vaikutukset heijastuvat ymparoivaan yhteisoon, yhteiskuntaan ja
maailmaan. Oikea kohtaaminen kasittdd lahimmaisen myds oman yhteisén, kulttuurin ja
uskonnon ulkopuolella. Se haastaa pysahtymaan ihmisen kohdalla ja antaa rohkeutta etsia
[ahimmaisen hyvaa. Yhteisollisyydessa ja kohtaamisessa syntyy innostus ja hengen palo,

joka nakyy vastuuna lahimmaisesté ja yhteiskunnasta.

Yhteen kokoontuminen leivan murtamista ja jakamista varten pyhassa ehtoollisessa on
kristinuskon yhteisen opetuksen mukaan kirkon perusolemus. Se on merkki yhteydesta ja

esikuva jakamisesta, jossa kullekin annetaan hdnen tarpeensa mukaan.

Mita ajattelet ja sanot minusta
sita luulet minusta

sin& olet sellainen minulle
miten minut naet.

Usko kuitenkin

etta

mit& teet minulle

miten kuuntelet minua

sellainen minusta tulee. (Palsio 1994)
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Liite 1

KYSELY 9.3.2010

Hyva yhteisty6kumppanimme!

TUKEA TARVITSEVIEN LASTEN TOIMIVA PALVELUVERKOSTOMA LLI LAPUALLA

Teemme Ray:n rahoittamassa Vajaaliikkeisten Kunto ry:n Lapsen ja Nuoren Hyva Kuntoutus
koulutuksessa* kehittdmisy6td, minka tavoitteena on kartoittaa paikalliset voimavarat ja kaytannot
seké kehittaa lapsen ja nuoren hyvaa kuntoutusmallia edelleen. Tydomme nimena on Tukea
tarvitsevien lasten toimiva palveluverkostomalli Lapualla.

Kehittamistybn tavoitteena on kaynnistdd moniammatillinen tydryhma kokoamaan lapsen ja
perheen kuntoutuksen onnistumiseen ja mahdollisimman hyvan lopputulokseen tarvittavat
edellytykset Lapualla. Moniammatillisen tyéryhman tavoitteena on liséksi verkostoitua
ammatillisesti, eri toimijoiden tydnkuvien selkeyttaminen ja paallekkaisten tyémuotojen karsiminen
seké loytaa yhteinen kieli ja toimintaperiaatteet, huolehtia alueellisesti kuntoutuksen laadusta ja
toteutumisesta.

Yhteistyon kehittamiseen  tarvitsemme teidan apuanne ja pyydamme teitd ystavallisesti
vastaamaan seuraavalla sivulla oleviin kysymyksiin joko sahkoisesti tai kirjallisesti 30.3.2010
mennessa. Kaikki vastaukset kasitellaan ehdottoman luottamuksellisesti.

Tydmme perustuu lasten ja nuorten kasvua ja kehitysta tukeviin lausumiin ja lakeihin, joista
esimerkiksi European Academy of Cildhood Disability korostaa Orebro muistiossa 2001, kaikkien
lasten ja nuorten oikeutta taysipainoiseen kehitykseen, parhaisiin mahdollisiin  paivahoito- ja
koulupalveluihin, sosiaaliseen yhteenkuuluvuuteen ja osallistumiseen. Muistio korostaa, etta
naiden tavoitteiden saavuttaminen ja yhteensovittaminen on mahdollista vain paikallistasolla.

Kutsumme teidat 22.4.2010 klo 12.30-16.00 yhteisty0 palaveriin Leskelaan Jokilaaksoon
kuulemaan kyselyn tuloksia ja keskustelemaan palveluverkostomallin  kehittdmisesta.
Tilaisuudessa on mukana projektipaallikkd Eeva Seppala, joka esittelee VLK:n projektia.

Paula Hietala Tarja Kosola
perheneuvolapsykologi kiertava erityislastentarhanopettaja
Siirilantie 3-5 E Siirilantie 3-5 E

62100 Lapua 62100 Lapua

044-4384478 044-4384123
paula.hietala@lapua.fi tarja.kosola@Iapua.fi

*Vajaaliikkeisten Kunto ry. (VKL) on valtakunnallinen asiantuntijayhdistys, jossa on 15 alueellista asiantuntijatoimikuntaa.
VLK toteutti 2002-2006 lapsen ja nuoren hyvan kuntoutusprojektin, jonka tuloksena oli Matti Koivikon ja Salla Siparin
kokoama kirja Lapsen ja nuoren hyva kuntoutus. Paikallisten olosuhteitten kehittdminen oli projektissa nostettu
keskeiseksi kuntoutuksen ja muiden tukitoimien organisoinnissa(Koivikko M. & Sipari S. 2006, 122, 4). Laht6kohtana
projektissa oli perheen ja lapsen tarpeiden mukaisten tukitoimien suunnittelu ja organisointi.

1. Mika on perustehtavasi kuntoutuksen kentassa?
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2. Kuka hallinnoi, valvoo tai ohjaa antamiasi palveluita?

3. Mihin organisaatioon tai jarjestelméén tydsi kuuluu?

4. Keiden kuntoutuksen ammattilaisten kanssa teet yhteistyota?

Muut yhteisty6tahosi

5. Mitkéd ovat nykyisten toimintamallien vahvuudet? ( esim. yhteistyo,
kuntoutuspalveluiden saatavuus, resurssit, kohdentuminen)
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Nykyisten toimintamallien heikkoudet?

6. Millaiset tekijat auttavat yhteistyota perheen kanssa?

Yhteistyon esteet?

7. Millaista tukea koet itse tarvitsevasi kuntoutuksen ammattilaisena?

8. Mita pidat tarkeimpana kuntoutustydssasi?

Kiitos vastauksistasi!
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Liite 2

Tukea tarvitsevien lasten toimiva
palveluverkostomalli

Suunnitelman eteneminen
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Liite 3

Kuntoutustyéryhman ensimmainen kokoontuminen 11.10. 2010
Kasvatus- ja perheneuvolassa klo 14.15

Esityslista

1. Kokouksen avaus - esittaytyminen
2. Puheenjohtajan ja sihteerin valinta
3. VLK:n projektipaallikké Eeva Seppéalan puheenvuoro
4. Tavoitteet ja toimintamallit — kuntoutustyéryhmaé ohjaavat periaatteet
i. yhteisdllinen osaaminen — yhteis6asiantuntijuus
ii. yhteistoiminta
iii. tiedottaminen
5. Vanhempien aanen kuuleminen - edustajan valinta

6. Mika nimeksi tyoryhmalle?

7. Kokouksen paattaminen
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Liite 4

Kuntoutustydryhméan kokous 11.10.2010

7. Kokouksen avasi Paula Hietala avasi ja Tarja Kosola kertoi lyhyesti tydryhméan
perustamiseen johtaneista tekijoistd, Lapsen ja nuoren hyvan kuntoutuksen
toteutuminen palveluverkostossa -koulutuksesta.

Ensimmaisen kokouksen puheenjohtajana oli Tarja Kosola ja sihteerina Paula Hietala.

8. Esittaytyminen ja omasta erityisalasta kertominen
Kokouksen jasenet esittelivat itsensa seuraavassa jarjestyksessa ja kertoivat tyostaan
tehden tarkennuksia tarpeen mukaan kokouskutsun mukana tulleeseen liitteeseen
tyonkuvista.
— XXXX, terveydenhoitaja
— XXXX, kasvatus- ja perheneuvolapsykologi
— XXXX, koulun erityisopettaja
— XXXX, toimintaterapeutti, yksityinen
— XXXX, fysioterapeutti
— XXXX, projektipaallikké VLK
— XXXX, vt. sosiaalijohtaja, vieralilija, ei -jasen
— XXXX, sosiaalityontekija
— XXXX, puheterapeutti
— XXXX, laékéari
— XXXX, kasvatus- ja perheneuvolapsykologi

9. Puheenjohtajan ja sihteerin valinta
* puheenjohtajaksi lupautui Paula Hietala kesdan 2011 saakka
» sihteeriksi lupautui XXXX
Naméa molemmat tehtavat ovat maaraaikaisia, kiertavia vuoden periodeissa.

10.VLK:n projektipaallikkd Eeva Seppalan puheenvuoro, jossa han totesi:

* Projektin tavoitteena on mm saada erityisen tuen suunnitelmat lapsille, jossa
huomioidaan alueelliset ja perheen tarpeet ja mahdollisuudet. Lisaksi
tavoitteena on paasta yhteen ainoaan suunnitelmaa, jossa korostuu
palveluohjauksellisuus, perhekeskeisyys, tiedolla ohjaaminen.

* Aja O linjaukset, joihin sisaltyy mika on hyvaa ja tavoittelemisen arvoista
kuntoutuksessa ja toimintaa ohjaavaa. Toimintakokonaisuudet,
palvelujarjestelman kehittaminen.

» Liséksi han valotti Mitd Kaste hankkeesta on kasvamassa, jota on esitelty
seminaarissa. Kaste hankkeen my6ta syntyneissa projekteissa on
paallekkaisia elementteja VLK:n projektin kanssa

* Han kertoi myos VLK:n projektin myota kaynnistyneista kehittamistdista ja
niiden myota tulleista uusista kaytannoista
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11.Tavoitteet ja toimintamallit — kuntoutustyéryhmaéa ohjaavat periaatteet:
» Tassa kohtaa kdvimme seuraavia kasitteita ja niiden sisaltdja lapi, siten, etta

ne olisivat johtoajatuksena tydryhman tydskentelyn taustalla.

I. yhteisollinen osaaminen — yhteisdasiantuntijuus

ii. yhteistoiminta

iii. toimijuus

iv. kehittdminen
Kokouksen poytékirjat paatettiin lahettaa perusturvajohtajalle, vt. sosiaalijohtajalle, vt.
sivistysjohtajalle, hoitotyon johtajalle, paivdhoidonjohtajalle, johtavalle la&karille ja kaikille
tyoryhman jasenille.

Seuraavassa kokouksessa sovitaan tarkemmin kokoontumisajankohdista ensi vuoden
puolella seka millaisia asiakkaita voi kutsutaan tydryhmaa, mitka ovat kriteerit.

12.Vanhempien ddnen kuuleminen - edustajan valinta. P&éatettiin pyytaa vanhempien
edustajiksi kahta henkil6a, joista toinen on Heli Kleemola.

13.Mika nimeksi tyéryhmalle?
» nimeksi ehdotettiin: Pieni lInminen, Mytty (moniammatillinen yhteistydryhma)
Vyyhti
Nimi paatettiin jattd&a hautumaan.
14.Keskusteltiin arvokeskustelun tarpeesta. Eeva Seppalé korosti: on tarkea miettia
mitka ovat toimintaa ohjaavat arvot tyéryhmassa. Kuntoutuksen arvoja on tutkittu ja
todettu vanhempien ja perheitten arvojen kohtaavan kohtuullisen merkitsevasti.

15. Seuraava kokous on 15.11.2010 klo 14.15 kasvatus- ja perheneuvolassa

16.Kokous paattyi 16.00.

Paula Hietala
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